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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

Ns 10'78125-2-ЗЭ 0з.06.2025
(илешифкаиошй помер) (лата)

], На ocHoBaHltlt:
- Фе:ера_-tьного закона от 28,12.2013 N 426-ФЗ "О специfuчьной оценке условий труда",
_ ]рilказа \4rrнтрула России от 21,11,202з N 817н "об утвержлении Методики проведениrI специаJIьной

] .ir,il .,c.]L-]tsIlil труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчеТа о

:; з3]еi-.;ili спецIlа_-iьной оценки условий труда и инструкции по ее заIIолнению",
- прIiказа кО создании комиссии по проведению специfu,IьЕой оценки условий труда) цроведеНа

. _ - - -,..а] 
ь н ая о це нка,чсловий труда совместно с работодатеJIем ;

_,,',.,,,:,il,,,э с оерtlнttченной оmвеmсmвенносmью "Меdея"" дdрес: 353200, Красноdарскuй край, Дuнской оайон, сm-
., -: ,Ч,,,,tlil,,otclpoBcKaя, у.ц. Шuрокая, ]Д

:. f,.-lя прове.]енIiя специальной оценки условий труда привлекалась организация, проводящая
спецllа,lьн\,ю оценку усповий труда:

]|:,:.:п1,1tп:_lьная ]абораmооuя обtцесmва с оzранuченной оmвеmсmвенносmью "Карьера": 350000, Россllя,
,\.:-;.b-,o-;rcKttti к7эай, е, Красноdар, ул. Ленuна, 70, Лumер д, ] эmаас: Рееuсmраuuонный нолlер - 29В оm ]6,05,2016
;i ]ксперт(ь]) органлlзации, проводящеЙ специальную оценку условиЙ труда;

Г:ооеlев Po.1taH Р):с;tановuч (М вреесmре: l3]4)

3. Рабочrlе }tecTa, подлежащие декларированию:

З.1, Рабочие м9ста, IIа которых вредные факторы не идентифицированыi

С)п сt,пt спtв),юпl

З,2. Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены tlo результатам измерений В раМкаХ СОУТ
(.по резl-rътатам СОУТ были установлены оптимzl,,Iьные или допустимые условия труда):

Опtс),пtспtвt,ю пl

J. Рабочlrе }tecTa, на которых в соответствии с ч. б ст. 10 ФЗ ЛЬ 426 от 28.12.2013 г. идентификация не

проводIl"1ась:
107R 0п] Гlавrtьtli вппч l'l че,l ),

] 07R 00) Впгlч-гlкvutеп-21]некоп.о? /l ч.е,п. ),

l078 00з Вппч-оtпопllнопа.пl]н2опоz (l чеп )-,

l l-)78 004 Впач-vпопоz /l чеп )

l07R 00\ Вппц-энt)оскопltсm /l ч.еп )

1 0 7 8. 0 0 б. В р ач ульmр аз вуков ой du аzн о сmuкu ( ] ч ел. ) :

l078 007 Впач-невпопоz (I чел.):
l078 008 Впач-окvлuсm (l чел.):

l078 00S Впач-mепапевm (l чел-):

] 07В.0 ] 0. Сmарulсtя меduцuнская сесmра (] чел.):
1078.01l, Меdutluнская сесmра (] чел.):

] 078.0 ] 2. Меduцuнскuй реецсцtрgmQр (1 чец).

5. Рабочие места, не подлежащие декларированию:
1078.001. Главньlй врач (1 чел.);

t_ 1 07 В. 002. Врач-акуu.tер-zuн еколое (l чел. ) ;

1 0 7 8, 0 0 3. Вр ач- оmорuн ол,арuнеолое ( l ч ел, ) :

]07В.001. ВDач-уролое (] чел.):

t_ 1 07 8.005. Врач-энdоскопuсm (1 чел. ) :

1 0 7 В. 0 0 6. В о ач ульmо qзвуков ой d uаzн о сmuкц ( ] ч ел, ) :

I07B.007, Воач-невоолое (I чел.):

] 07 8.008. Врач-ок|,лttсm (] чел. ) :

t_ l078.009. Врач-mерапевm (] чел.):

1078.010. Сmаршая меduцttнская сесlпрсt (] чел.);
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1078.012. Меduuuнскuй реzuсmоаmоо (] чел,).

6. Результат проведения специальной оценки условий трула (СОУТ).
6. l. Количество рабочпх мест, на которых проведена СОУТ: 12
6.2. Количество рабочIоr мест с оптимальными и допустимьiми условиями трум,. 2
6.З. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиllми трудa ]0
6.4, Количество рабочrо< мест с правом на досрочн)'ю страхов}aю пенслпо: 0
6.5. Количество рабочIо< мест на которых были выявлены профессионшIьные заболевания: 0
6.6. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные сл1^lаи: 0

наименование и оIlасного Кол-во мест
10Биологический

6.7. Выявленrrые опасные на и

7. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ВОПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ,

8. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых меропрIтятilil .

улучшению условийтрудадля 10 рабочlш мест.

9. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
l) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по ул)лrшению условий труда передать для yTвep,ii-.,-., .

работодателю;
З) комиссии уведомить эксперта о дате утверждения отчета по СОУТ в течение 3 рабочнх -]Het-i с

дня утверждения отчета по СОУТ, лrобым доступным способом, обеспечивающим воз}tоiднс|!-ть
подтверждения факта такого уведомления, а также направить в адрес эксперта копию утвер,+iJеннi:г_
титульного листа отчета по СОУТ заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении.

10. Щополнительные tlредложениrl эксперта: отсутствуют

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий
Главный эксперт ИЛ ООО

|з|4 Георгиев Роман Рl,с_,та;,' ;,,.
(Л9 в реестре экспертов) (.чожность) (Ф,и,о,)
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